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1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Napodstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016r.- Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2018r., poz. 996 ze zm.) uchwala sie statut
szkoty podstawowej o nazwie: Szkola Podstawowa ,,AZYMUT” Fundacji Sternik , zwanej dalej Szkota.

2. Szkota dziata zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz niniejszym Statutem.

Szkota jest prowadzona przez Fundacje STERNIK - Warszawa Zachéd z siedziba w Pruszkowie przy ul. Staszica
1, 05-800 Pruszkdw, zwang dalej Fundacjg, podlega jej kontroli w zakresie organizacji i finansow.

1) Fundacja reprezentowana jest przez Zarzad Fundacji.
4. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnosciag Szkoty wykonuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.

§2

1. Szkota jest szkotg niepubliczng z uprawnieniami szkoty publicznej. Szkota zapewnia w tym celu:
1) realizacje programéw nauczania uwzgledniajgcych podstawy programowe,

2) realizacj¢ zajg¢ edukacyjnych w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz faczny wymiar
obowigzkowych zaj¢é edukacyjnych okre§lony w ramowym planie nauczania szkoty publicznej danego typu,

3) stosowanie zasad klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzamindw,
4) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania ustalong dla szkoét publicznych,

5) zatrudnienie nauczycieli obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli
szkot publicznych,

2. Siedziba Szkoty miesci sie w Pruszkowie przy ul. Staszica 1, 05-800 Pruszkow.

§3

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota moze posiada¢ wtasny herb, logo, sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

IT CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§4

1. Podstawowymi celami Szkoty sa: pomoc rodzicom w ksztalceniu oraz wychowywaniu swoich dzieci. Ksztatcenie
w Szkole ukierunkowane jest na:

1) wprowadzanie uczniéw w swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu
i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej,

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$c¢ i przedsiebiorczos¢,

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania,
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

7) rozbudzanie ciekawoSci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,
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8) wyposazenie uczniéw w taki zas6b wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére pozwalajg w
sposo6b bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumiec¢ $wiat,
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji,

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego
naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w Zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,

12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci przygotowania
wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

2. Zadaniem szkoly jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazna
atmosfere do nauki, uwzgledniajgc indywidualne mozliwos$ci i potrzeby edukacyjne ucznia. Najwazniejszym
celem ksztatcenia w Szkole jest dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i
moralny ucznia.

3. Szkota umozliwiania uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

4. Szkota jest placéwka o charakterze swieckim, w ktérej w procesie edukacyjno-wychowawczym realizowane sg
wsrdd rodzicéw, ucznidéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoly zasady wiernosci doktrynie wiary i
moralno$ci katolickiej oraz szacunek wobec hierarchii Kosciota Katolickiego.

5. Szkota realizuje cele dydaktyczne i wychowawcze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz Statutem Fundacji,
w szczegolnosci poprzez:

1) Scista wspotprace z rodzicami,
2) personalizacje ksztalcenia,
3) edukacje zréznicowana.

§5

Realizujac cele i zadania, o ktérych mowa w § 4, Szkota w szczegélnosci:

ksztattuje sSrodowisko wychowawcze wspomagajace pelny rozwdj osoby,

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci na poziomie okreslonym przepisami przewidzianymi dla szkét
publicznych, niezbednych do uzyskania swiadectwa,

3. umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztalcenia.

§6
Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja nauczyciele lub inne osoby petnoletnie zgodnie
z planem zaje¢ szkolnych, planem dyzuréw i planem zaje¢ pozalekcyjnych, a poza terenem Szkoty nauczyciele lub
inne osoby petnoletnie odpowiedzialne za te zajecia.

III ORGANY SZKOLY

§7
1. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor,
2) Rada Dyrektoréw,
3) Rada Pedagogiczna,

2. W szkole moze zosta¢ powotany samorzad uczniowski. Zakres jego dziatalnos$¢, w tym obowigzkéw i uprawnien
okresla wewnetrzny regulamin przyjety przez Rade Pedagogiczna.

3. Sprawy sporne miedzy organami Szkoty rozstrzyga Zarzad Fundaciji.

§8
1. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Zarzad Fundacji. Dyrektorem Szkoly moze by¢ osoba nie bedaca
nauczycielem, posiadajaca odpowiednie kwalifikacje.
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W razie nieobecno$ci Dyrektora jego obwigzki wykonuje wskazany na piSmie przez Dyrektora Szkoty zastepca
Dyrektora Szkoty. Zakres obowigzkéw zastepcy Dyrektora Szkoty okresla zakres czynnosci, do ktérych
wykonania uzyskuje pisemne upowaznienie od Dyrektora.

§9

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw nie bedacych
nauczycielami. Przed zawarciem lub zmiang umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej Dyrektor wystepuje do
Zarzadu Fundacji o uzyskanie pozytywnej opinii w tej sprawie. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzadu Fundacji
Dyrektor zatrudnia nauczyciela lub pracownika nie bedgcego nauczycielem.

Dyrektor szkoty lub placéwki w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Rada Pedagogiczng, rodzicami i
samorzgdem uczniowskim.

Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegélnoSci:

1) kierowanie catg dziatalnoscig Szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie wewnetrznego nadzoru nad pracg wszystkich pracownikéw Szkoty,

3) tworzenie planu finansowego Szkoty,

4) realizacja planu finansowego Szkoty po jego zatwierdzeniu przez Zarzad Fundacji,

5) pemienie funkcji przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

6) realizowanie uchwat Rady Pedagogiczne;j,

7) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych =z przepisami prawa.
0 wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia Zarzad Fundacji oraz Kuratora
Oswiaty i Wychowania,

8) odpowiedzialnos¢ za dokumentacje Szkoty wobec organéw, urzedéw, instytucji oraz Zarzadu Fundacji,

9) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianéw i egzaminéw, prowadzonych
w Szkole,

10) wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli m.in. w organizacji praktyk
pedagogicznych oraz Szkolen dla zatrudnionych nauczycieli,

11) stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczniéw poprzez aktywne dziatania
prozdrowotne,

12) wydawanie decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych w Statucie,

13) wykonywanie wszelkich innych zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoly i kierowaniem jej
dziatalnoscia.

Zarzad Fundacji powotuje Rade Dyrektoréw, w sktad ktorej wchodzi Dyrektor Szkoty, a takze Dyrektorzy innych
placowek edukacyjnych prowadzonych przez Fundacje Sternik Warszawa Zachéd.

Zarzad Fundacji spos$réd cztonkéw Rady Dyrektoréw powotuje koordynatora Rady Dyrektoréw.
Dyrektor Zarzadzajacy kieruje pracami Rady Dyrektoréw.
Do zadan Rady Dyrektoréw nalezy w szczegélnoSci:

1) kierowanie procesem dydaktycznym Szkoly, uwzgledniajgcym warunki ustawowe dotyczace szkot
niepublicznych z uprawnieniami Szkoty publicznej,

2) sprawowanie wewnetrznego nadzoru pedagogicznego,
3) kontrola osiggnie¢ nauczycieli w realizacji programdéw nauczania,

4) tworzenie programu wychowawczego Szkoty, a po jego zatwierdzeniu przez Zarzad Fundacji, kontrola
nauczycieli w zakresie jego realizacji i zobowigzanych do jego realizacji pracownikéw Szkoty,

5) tworzenie programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
$rodowiska, obejmujacego wszystkie tre$ci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do
uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

6) zatwierdzanie programéw wychowawczych klas i kontrola ich realizacji,

7) czuwanie nad rozwojem osobowo$ciowym, emocjonalnym, intelektualnym uczniéw,

8) wspolipraca z wychowawcami, nauczycielami i rodzicami w zakresie rozwoju poszczeg6lnych uczniow,
9) czuwanie nad prawidtowym rozwojem kontaktéw miedzy rodzicami a szkotg,

10) wszelkie inne zadania zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty i kierowaniem jej dziatalnoscia.
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10.
11.

§10
W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem placéwki w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym trymestrze nauki
w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz
w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego szkote lub
placéwke, Dyrektora Szkoty albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej.

Cztonkowie Rady Pedagogicznej dziataja kolegialnie poprzez podejmowanie odpowiednich uchwatl, ktérych
wykonanie powierza sie Dyrektorowi. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie planéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji ucznioéw,
3) zatwierdzanie i zmiana tygodniowego rozktadu zaje¢,

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich
projektow przez rade szkoty oraz ROK6w klasowych,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslania uczniéw z listy uczniow,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkota przez
organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki;

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych;
2) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

3) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyklg wiekszo$cig gtloséw w obecnosci co najmniej potowy jej

cztonkow. W przypadku réwnosci gloséw decyduje gtos Dyrektora Szkoty.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na
zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga naruszac¢ dobra osobiste uczniéw lub ich Rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty.

IV ORGANIZACJA SZKOLY

§11
Nauka w szkole jest ptatna.

Szkota jest szkotg koedukacyjng. W szkole moga by¢ tworzone takze oddziaty niekoedukacyjne.
Ksztatcenie w Szkole trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy edukacyjne.

1) Ietap edukacyjny obejmujacy klasy I-11I szkoty podstawowej - edukacja wczesnoszkolna,

2) I etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowej,

W Szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujgce program wychowania przedszkolnego.

W zakresie terminéw rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ szkolnych, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych
i letnich Szkota stosuje przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego uwzgledniajgce rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i respektujgc kalendarz roku liturgicznego.
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10.

11.

12.

13.
14.

Podstawowag jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat klasowy. Oddziat klasowy nie moze liczy¢ wiecej niz 26
uczniow. W szczego6lnych przypadkach decyzjg Dyrektora Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej liczba
uczniéw w oddziale moze zostac zwiekszona.

Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w poszczegélnych oddziatach okresla szczegétowo tygodniowy
rozktad zaje¢ zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng Szkoty, zgodnie z arkuszem organizacyjnym,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

W szczegdlnych przypadkach Rada Pedagogiczna ma prawo zmieni¢ rozktad zajec.
Zajecia w Szkole obejmuja:

1) Zajecia lekcyjne obowigzkowe, realizowane z uwzglednieniem programoéw nauczania,
2) Zajecialekcyjne dodatkowe,

3) Swiadczenia dodatkowe,

Zajecia dodatkowe s3 ustalone przez Dyrektora Szkoty w ramowym planie zaje¢ ustalanym na kazdy trymestr dla
poszczegblnych grup/klas i podawanym do wiadomosci Rodzicow przed rozpoczeciem kazdego trymestru.
Dyrektor moze dokonywac zmian w zakresie Zaje¢ dodatkowych; zmiany te s3 podawane do wiadomosci
Rodzicow.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 120 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zaje¢ W ramach specyficznych potrzeb dydaktyczno-wychowawczych uczniow
zajecia moga by¢ prowadzone w blokach tematycznych, z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych tacznego
trwania czasu zaje¢. W czasie przerw prowadzone s3 dyzury nauczycieli.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Rozktad i godziny zaje¢ oraz rodzaje zaje¢ dodatkowych naleza do sfery wewnetrznej organizacji pracy Szkoty.
Szkota moze funkcjonowac w oparciu o niepetna strukture klas.

§12
Dla realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

1) sal do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) sali gimnastycznej z odpowiednimi urzadzeniami sportowymi i rekreacyjnymi,
3) boiska sportowego,

Dla uczniéw, ktérzy musza diuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw (prawnych
opiekunéw) lub organizacje dojazdu do Szkoty, Szkota moze organizowa¢ opieke.

W Szkole moze dziata¢ stotéwka szkolna dla uczniéw i personelu Szkoty.
W szkole moze dziata¢ Biblioteka dla Uczniéw i Nauczycieli.
Zasady korzystania ze $wietlicy szkolnej, stotéwki oraz biblioteki okreslajg odrebne regulaminy.

§13
W Szkole mogg dziata¢ Fundacje i organizacje, ktorych cel jest zgodny z charakterem i profilem wychowawczym
Szkoty.

0 zgodnosci celéw, o ktérych mowa w pkt 1 decyduje Dyrektor Szkoty wyrazajac zgode na ich dziatalnosé.

Szkota moze prowadzi¢ kursy szkoleniowe, zajecia sportowo - rekreacyjne i turystyczne niestanowigce
dziatalno$ci gospodarcze;j.

§14
Szkota organizuje i udziela uczniom oraz ich rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng koordynuje Dyrektor Szkoty we wspoétpracy z psychologiem szkolnym.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje sie dzieciom posiadajacym opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub uczniom, ktérzy wymagaja dodatkowego wsparcia z uwagi na potrzeby rozwojowe i

edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne rozpoznane w wyniku przeprowadzonej przez nauczyciela lub
specjaliste obserwacji pedagogicznej lub diagnozy szkolne;.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy nauczyciela z uczniem, a takze w
formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia oraz zaje¢ specjalistycznych, gtéwnie korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych i innych o charakterze terapeutycznym.

Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej Rodzicom (opiekunom prawnym) uczniéw. Pomoc
udzielana przez Szkote polega na wspieraniu Rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijania umiejetno$ci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnos$ci pomocy
udzielanej dzieciom.

Szkota organizuje cykliczne warsztaty i kursy dla Rodzicdw z zakresu procesu wychowawczego.
Szkota z tytutu §wiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej moze pobiera¢ dodatkowe optaty.

§15
Do Szkoty moze zostaé przyjety Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego
przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Dyrektor powotuje zesp6t sktadajacy sie
z nauczycieli oraz specjalistow, ktdrzy beda pracowac z Uczniem.

Zadaniem zespotu, o ktdrym mowa w ust. 2 jest koordynowanie udzielania pomocy w oparciu o indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny (IPET). Program ten opracowuje zesp6t po rozpoczeciu roku szkolnego do
30 wrzesnia danego roku kalendarzowego lub w ciggu 30 dni od otrzymania orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego na podstawie zalecen tego orzeczenia oraz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania Ucznia.
Program opracowuje sie na okres na jaki wydano orzeczenie.

Uczniowi objetemu orzeczeniem o Kksztalceniu specjalnym dostosowuje sie podstawe programowa do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka, w
szczego6lnosci poprzez dob6r odpowiednich metod i form pracy.

W Szkole moze zosta¢ zatrudniony nauczyciel wspomagajacy w celu wspotorganizowania ksztatcenia dla dzieci
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Szkota $wiadczy pomoc Uczniom posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w granicach
otrzymywanej dotacji z tego tytutu. W sytuacji, kiedy koszty udzielanej pomocy przekrocza wysoko$¢ otrzymanej
dotacji Szkota moze pobiera¢ dodatkowe optaty od Rodzicow.

V UCZNIOWIE

§16

Uczen ma prawo do:

NS s W

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, wychowania i opieki,

przejawiania wtasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

zyczliwego i podmiotowego traktowania bez wzgledu na osiggane wyniki w nauce,
sprawiedliwej i jawnej oceny,

poszanowania godnosci jego osoby,

rozwijania zainteresowan i uzdolnien,

korzystania z pomocy nauczycieli w przygotowaniu materiatu, ktéry sprawia mu trudnosci.

§17

Do obowiazkow ucznia nalezy:

v o

Sciste przestrzeganie przepisow Statutu i Regulaminéw Szkoty,

udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowywanie sie do nich oraz wtasciwe zachowanie w ich trakcie,
usprawiedliwianie, w okre$§lonym terminie i formie, nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych,

dbanie o schludny wyglad oraz noszenie obowigzujacego w Szkole mundurka,

przestrzeganie zasad higieny osobistej i dbanie o czysto$¢ we wszystkich pomieszczeniach szkolnych - w klasach,
na korytarzach i w sanitariatach, pozostawianie po sobie porzadku,

aktywne uczestniczenie w zajeciach szkolnych,
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10.

11.

systematyczna i wytrwata praca nad wzbogaceniem swojej wiedzy, efektywnym wykorzystaniem czasu
i warunkow nauki,

punktualne stawianie sie na lekcje i uczeszczanie na wszystkie zajecia objete planem nauczania,
nie opuszczanie budynku Szkoty w czasie trwania zaje¢ szkolnych bez opieki nauczyciela,

odnoszenie sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, kolezanek i kolegéw oraz
przestrzeganie zasad kultury,

godne reprezentowanie Szkoty oraz poszanowanie jej mienia.

§18
Na terenie szkoty obowigzuje ograniczenie korzystania z telefondw komdrkowych i innych urzadzen
elektronicznych przez Ucznidow, poza urzadzeniami stanowigcymi wiasnos¢ szkolty i stuzacymi celom
edukacyjnym.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach uczen moze skorzystac z telefonu w sekretariacie szkoty po uzyskaniu
zgody pracownika sekretariatu.

Nieuprawnione skorzystanie przez Ucznia na terenie szkotly z urzadzen wymienionych w ust. 1 podlega sankcji.

Szczegotowe zasady korzystania z telefondw komérkowych przez Uczniéw w szkole oraz wykaz sankcji za ich
nieprzestrzeganie okresla odrebny regulamin.

§19

Ucznia obowigzuje absolutny zakaz picia alkoholu, palenia papieroséw i zazywania $srodkéw odurzajacych w Szkole

i poza nig, stosowania jakiejkolwiek formy przemocy.

§20
Uczen moze otrzymac nagrody za: osiggniecia lub postepy naukowe, sportowe, artystyczne, postawe spoteczna,
zaangazowanie w zycie Szkoty, w postaci:

1) wyrdznienia wobec uczniéw Kklasy przez nauczyciela,

2) wyréznienia wobec wszystkich uczniéw przez Dyrektora Szkoty,

3) listu pochwalnego do rodzicéw,

4) innej formy nagrody, niz wymieniono w pkt 1-3 powyZej, wg uznania Rady Pedagogiczne;j.
Uczen moze otrzymac kare:

1) upomnienia ustnego lub pisemnego udzielonego przez wychowawce lub nauczyciela,

2) upomnienia ustnego lub pisemnego udzielonego przez cztonka Rady Dyrektorow,

3) nagany pisemnej udzielonej przez nauczyciela, Zastepce Dyrektora lub Dyrektora Szkoty
i ztozonej do akt ucznia,

4) zawieszenia w niektérych prawach ucznia: (np. uczestnictwa w zajeciach dodatkowych, reprezentowaniu
klasy, Szkoty w konkursach lub zawodach oraz udziatu w organizowanych przez Szkote imprezach), na czas
ustalony przez Rade Pedagogiczna,

§21

Wewnetrzny system oceniania stanowi zatacznik do statutu.

VI RODZICE

§22
Dla celéw niniejszego statutu zawsze, gdy mowa jest o rodzicach, rozumie sie réwniez inne osoby bedace
prawnymi opiekunami ucznia.

Prawa i obowiazki rodzicéw regulowane sg przez akty wewnetrzne ustanawiane przez Fundacje Sternik lub
Dyrektora Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) statut Szkoty,
2) regulaminy,
3) zbiory zasad,
4) instrukgcje,
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Akty wymienione powyzej w ust. 2 okre$laja zasady dziatania i organizacji Szkoly oraz wzajemnego
wspétdziatania i obowigzkéw Rodzicoéw, uczniéw, nauczycieli i personelu Szkoty. Zmiany lub nowe akty
wewnetrzne sg wazne pod warunkiem doreczania ich Rodzicom. Réwnoznaczne z doreczeniem zmian i nowych
aktow bedzie:

1) ogloszenie aktu wewnetrznego lub jego zmiany na tablicy ogloszenn w Szkole lub w Internecie na stronie
www.sternikpruszkow.edu.pl.

2) publikacja w systemie Extranet,
3) wystanie poczty elektronicznej na adres podany przez rodzicow,
Do obowigzkdéw rodzicéw dziecka nalezy:

1) dopetnienie czynnosSci zwigzanych z przyjeciem dziecka do Szkoty, w tym podpisanie stosownych
dokumentow,

2) przestrzeganie statutu i regulaminéw wewnetrznych Szkoty,

3) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, w tym dbanie o punktualne przybycie
Ucznia do Szkoty oraz jej opuszczenia przez Ucznia,

4) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych, w tym wyposazenie
go w konieczne pomoce naukowe oraz stroje do zajec,

5) aktywna wspoétpraca z organami Szkoty, nauczycielami, przedstawicielami rodzicéw, innymi rodzicami w
procesie edukacyjno-wychowawczym Ucznia, w tym regularne uczestniczenie w indywidualnych
spotkaniach z tutorem-opiekunem Ucznia z czestotliwo$cig okreslong przez Szkote, a takze branie aktywnego
udziatu w pozostatej dziatalnosci Szkoty,

6) niezwloczne, pelne i Sciste informowanie Szkoty o wszelkich okoliczno$ciach dotyczacych stanu zdrowia
Ucznia, takich jak alergie, dieta, przebyte urazy, przewlekte choroby, niepetnosprawnos¢ itp., ktére maja lub
moga mie¢ wptyw na jego bezpieczenistwo w Szkole lub konieczno$¢ indywidualnego traktowania podczas
zajeC. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za konsekwencje zaréwno braku takiej pelnej i $cistej informacji,
jak tez zastosowanie sie przez Szkote do jej tresci,

7) udostepnienie Szkole wynikdéw badan psychologicznych dziecka i wynikéw konsultacji psychologicznych
przeprowadzonych dotychczas w celu optymalizacji wspotpracy i realizacji celu edukacyjnego,

8) terminowe optacanie czesnego i wszelkich innych zobowigzan finansowych,

9) ponoszenie odpowiedzialnos$ci za szkody wyrzadzone zawinionym dziataniem Ucznia- na og6lnych zasadach
przewidzianych przez prawo.

W oddziale klasowym na poczatku kazdego roku szkolnego Rodzice wybieraja po dwie rodziny przypadajace na
jeden oddziat klasowy, ktére petnig role ROKéw czyli opiekunéw klasy.

ROKowie wspierajg Szkote w zakresie dziatan integrujacych i wychowawczych w oddziale klasowym.
ROKowie petnig swoje funkcje spotecznie i nie pobieraja z tego tytutu wynagrodzenia.

VII NAUCZYCIELE Il WYCHOWAWCY

§23
Kazdy nauczyciel realizuje cele wychowawcze jako rownorzedne w stosunku do nauczania. Winien on odznacza¢
sie postawg moralng, zgodna z chrzescijanskim systemem wartosci.

Nauczyciel Szkoty wychowuje i uczy powierzonych mu uczniéw oraz zapewnia im bezpieczenstwo.

Podstawowa zasada pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem uczniéw, dawanie im dobrego przyktadu zycia
w Szkole i poza nia.

Nauczyciel - wychowawca stara¢ sie powinien o rozpoznanie sytuacji i potrzeb swoich wychowankow
i otacza¢ ich mozliwie osobistg opieka. Z uczniami i rodzicami podejmuje dziatania integrujace zespét klasowy.

Nauczyciel Szkoty wspiera wychowawcza role rodziny poprzez realizowanie programu wychowawczego Szkoty
i klasy.

Nauczyciel stara sie o stale podnoszenie swoich kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych.
Nauczyciel ma prawo do:

1) wspétdziatania w formutowaniu programu dydaktyczno - wychowawczego Szkoty,
2) oceniania uczniéw zgodnie z ich postepami w nauce i zachowaniu.

W dziatalno$ci wychowawczej i dydaktycznej nauczyciele Szkoly moga stosowaé rozwigzania autorskie,
wprowadzane w zespotach klasowych i przedmiotowych.
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9. Nauczyciel odpowiada za:

1) bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu ucznibw w czasie trwania dyzuru, zaje¢ szkolnych
i pozaszkolnych,

2) wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej,
3) utrzymywanie statego kontaktu i wspétprace z rodzicami uczniéw,
4) powierzone mienie szkolne.

§24
1. Nauczyciel ma obowiazek:

1) podmiotowego traktowania ucznidéw i indywidualnego podej$cia do nich,
2) zrealizowania podstawy programowej z przydzielonych mu przedmiotéw nauczania,
3) zrealizowania szkolnego programu nauczania,

4) Kkierowania sie bezstronng i obiektywng oceng uczniéw wg zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania
oraz ich sprawiedliwego traktowania,

5) wspierania w procesie nauczania i wychowania uczniow zdolnych, udzielania pomocy
w przezwyciezaniu niepowodzen w nauce i integracji uczniom stabszym,

6) reagowania na kazdy przejaw braku kultury, niszczenia sprzetu i pomieszczen szkolnych oraz uzycia
przemocy,

7) przygotowania sie do kazdej lekcji i zaje¢ dodatkowych,

8) wspolpracy z innymi nauczycielami i pozostatymi pracownikami Szkoty,

9) przestrzegania postanowien Rady Pedagogicznej i zarzadzen Dyrektora Szkoty,

10) tworzenia wlasnego warsztatu pracy i korzystania z pomocy dydaktycznych,

11) wspétpracy z rodzicami oraz informowania na biezgco rodzicéw ucznia o postepach i zaniedbaniach ucznia,
12) ciggtego doskonalenia kwalifikacji zawodowych,

13) uczestniczenia w zebraniach z rodzicami w czasie dni otwartych i zebraniach okresowych oraz czynnego
udziatu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, organizowanych szkoleniach, uroczystosciach szkolnych,

14) codziennego zapoznawania sie z zeszytem zastepstw i zarzadzen,
15) systematycznego oceniania umiejetnos$ci i wiadomosci uczniéw wg ustalonych w Szkole zasad,
16) pethienia dyzuréw podczas przerw lekcyjnych zgodnie z okreslonymi procedurami.

2. W przypadku nieprzestrzegania przez pracownikéw Szkoty porzadku i dyscypliny pracy oraz obowigzkéw
stosuje sie odpowiednio przepisy prawa pracy i Karty Nauczyciela.

§25
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza Zespét Klasowy, ktérego zadaniem jest
w szczeg6lnosci ustalenie zestawu programéw nauczania i wychowania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Zespot Klasowy przedstawia Radzie Pedagogicznej stanowisko w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow.
0Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

4. Nauczyciele, po uzyskaniu zgody Dyrektora, mogg wspotpracowac z Rodzicami i osobami nie posiadajacymi
uprawnien pedagogicznych prowadzgc wspoélnie zajecia w danym oddziale.

§ 26
Zakres zadan pracownikdw nie bedacych nauczycielami okresla indywidualnie Dyrektor Szkoty.

VIII MODULY WEWNETRZNE

§27

1. System Extranet stanowi elektroniczng platforme przeznaczong do komunikacji wewnetrznej pomiedzy Szkota a
Rodzicami.

2. System Extranet zapewnia w szczego6lnosci:
1) S$ledzenie kalendarium, a w tym m.in. ogtoszen oraz wydarzen szkolnych,
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2) poglad planu zaje¢, wynikéw osigganych przez Ucznia, biezacych sprawdzianéw, testow wiedzy, ocen
trymestralnych, a takze prac domowych,

3) zapisy na przedmioty dodatkowe,

4) zapisy na obiady,

5) informacje o tutorze oraz mozliwych terminach spotkan z opiekunem rodziny,

6) podglad finanséw,

Rodzice otrzymuja dane dostepowe do systemu Extranet niezwlocznie po podpisaniu umowy o odptatnosci za

$Swiadczone ustugi edukacyjno-wychowawcze.

Rodzice s3 zobowigzani do zapoznania sie z systemem Extranet, jego stalym monitorowaniem oraz
dokonywaniem odpowiednich czynnosci wynikajacych z organizacji zaje¢ w szkole.

§28

Kazdemu Uczniowi szkoty podstawowej oraz Wychowankowi oddziatu przedszkolnego zostaje przyznany tutor,
czyli indywidualny opiekun, ktory $ledzi na biezaco wyniki w nauce osiggane przez Ucznia lub Wychowanka,
informuje Rodzicow o postepach osigganych przez Ucznia lub Wychowanka, okres$la wytyczne i zalecenia dla
Ucznia lub Wychowanka w celu poprawy wynikéw edukacyjnych oraz wspomaga Rodzicéw w procesie
wychowawczym.

W oddziale przedszkolnym tutorem Wychowanka jest wychowawca klasy.
W oddziatach szkolnych I-III tutorem Ucznia jest wychowawca klasy.

W oddziatach szkolnych IV-VIII tutor jest wybierany przez Rodzicéw w porozumieniu z Uczniem na poczatku
kazdego roku szkolnego. Tutor moze by¢ opiekunem maksymalnie dla 15 uczniow.

Rodzice moga dokona¢ zmiany tutora w ciggu roku szkolnego w szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
Uzasadnienie dokonania zmiany spoczywa na Rodzicach.

IX BUDZET SZKOLY

§29
Dziatalnos$¢ Szkoty finansowana jest z:

1) optat wnoszonych przez rodzicéw uczniéow (czesne, darowizny, wpisowe i inne),
2) dotacji budzetu panstwa lub samorzadu lokalnego,

3) innych zrddet, takich jak subwencje, darowizny, zapisy,

4) S$rodkéw wiasnych Fundacji.

Wysoko$¢ czesnego oraz innych zobowigzan finansowych ustala Zarzad Fundacji.

1) Czesne ptatne jest do 5 dnia miesigca. Czestotliwo$¢ wptat okreslona jest w umowie o odptatnosci za
$wiadczone ustugi edukacyjno-wychowawcze.

2) Optaty za zajecia dodatkowe oraz inne zobowigzania finansowe ptatne sa do 5 dnia miesigca. Czestotliwos$¢
wptlat okreslona jest w umowie o odptatnosci za §wiadczone ustugi edukacyjno-wychowawecze.

Wysokos¢ optaty z tytutu czesnego moze zosta¢ zaktualizowana przez Zarzad Fundacji do dnia 30 czerwca
poprzedzajacego rozpoczecie roku szkolnego. Zmiany wysokosci optat z tytutu innych zobowigzan finansowych
Zarzad Fundacji dokonuje z uwzglednieniem rzeczywistych kosztéw wynikajgcych z ich realizacji w Szkole.

Fundacja informuje niezwlocznie Rodzicéw o podjeciu uchwaty w sprawie nowych warunkéw odptatnosci.

Fundacja powierza wykonanie uchwaty Zarzadu Dyrektorowi Szkoty. Uchwata w sprawie wysoko$ci czesnego
wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia roku kalendarzowego.

Jezeli Zarzad Fundacji nie podejmie uchwaly w sprawie wysokosSci czesnego, nalezy przyja¢ za wiazace
dotychczas obowiazujace stawki czesnego.

W przypadkach szczegélnie uzasadnionych, na pisemny wniosek rodzicow Zarzad Fundacji moze
w indywidualnych przypadkach przesuna¢ termin wptaty lub obnizy¢ wysoko$¢ czesnego.

Dodatkowo optacane s3 przez rodzicow w szczegélnosci: obiady, dodatkowe podreczniki, zeszyty, stroje
sportowe, stroje szkolne, S$wietlica, wycieczki, wyjazdy i autobus szkolny.
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§30

Prowadzenie Szkoty nie jest dziatalnos$cig gospodarcza w rozumieniu ustawy - Prawo przedsiebiorcow.

X ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY I SKRESLANIA Z LISTY

§31
Przyjecia do Szkoty dokonuje sie z zachowaniem zasady powszechnej dostepnosci.

Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoly podejmuje Dyrektor Szkoty po przeprowadzeniu rozméw
z rodzicami kandydata oraz - w sytuacji dzieci w klasach IV-VIII - takze z dzieckiem. Dyrektor przy podjeciu
decyzji o przyjecia ucznia do Szkoly uwzglednia dotychczasowa dokumentacje z przebiegu nauczania oraz
osiggnietych przez ucznia wynikéw w nauce.

Szkota oparta jest na Scistej wspotpracy z rodzicami i zatozeniu, ze rodzice s3 pierwszoplanowymi
wychowawcami dziecka.

Do kryteriéw branych pod uwage przy przyjmowaniu do Szkoty, z uwzglednieniem postanowien pkt 3 powyzej,
naleza m.in.:

1) akceptacja przez Rodzicow modelu Szkoty,

2) mozliwos$¢é wywigzywania sie z podjetych zobowigzan,

3) uczestnictwo w kursach wychowania dla rodzicéw,

4) mozliwosc¢ adaptacji dziecka w Szkole,

5) dojrzatos¢ szkolna.

Uczniowie mogga by¢ przyjmowani do Szkoty takze w ciggu roku szkolnego.

§32
Rodzice lub Fundacja moga wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia, ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

Okres wypowiedzenia okre$lony w punkcie 1 podlega optatom wynikajacym z realizacji umowy pomiedzy
Fundacja a Rodzicami.

Uczen Szkoty moze zostac¢ skreslony z listy ucznidéw w nastepujacych przypadkach:

1) rezygnacji Rodzicow, braku mozliwosci kontaktu z Rodzicami oraz braku wspétpracy z ich strony
w zakresie pracy dydaktycznej i wychowawczej z dzieckiem,

2) nieprzestrzegania przez Rodzicdw statutu i innych aktéw wewnetrznych Szkoty,

3) zachowania naruszajace normy, godno$¢ i dobre imie innych oséb, a w szczeg6lnosci gdy uczen dopusci sie:
kradziezy, jakiejkolwiek formy przemocy stownej, psychicznej lub fizycznej, wulgaryzméw, palenia tytoniu,
picia alkoholu, zazywania lub posiadania narkotykéw, zachowan obscenicznych, propagowania lub
rozpowszechniania pornografii, stworzenia zagrozenia bezpieczenstwa wtasnego, innych uczniéw oraz
nauczycieli i pracownikéw Szkoty, lekcewazenia obowiazkéw szkolnych oraz nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty oraz razgcego naruszenia regulaminéw i procedur w Szkole,

4) wszelkie zachowania noszace znamiona naruszenia lub ztamania powszechnie obowigzujacych przepiséw
prawa,

5) zachowania podwazajacego autorytet i renome Szkoty, jej organdw i pracownikéw,

6) niewywiazywania sie przez Rodzicéw lub prawnych opiekundéw z obowiazku optaty czesnego oraz innych
zobowigzan finansowych zwigzanych z nauka w szkole przypadajacych za okres co najmniej 2 miesiecy,

7) powtarzajacego sie nieterminowego regulowania naleznosci finansowych,

8) czestego pozostawiania ucznia w szkole poza godzinami jej otwarcia,

Dyrektor szkoty w drodze decyzji administracyjnej skresla ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych w
statucie. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

0d decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw Rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka przystuguje prawo
whniesienia odwotania do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, za po$rednictwem Dyrektora Szkoty, w ciagu 14 dni
od dnia doreczenia decyzji.

Decyzji moze by¢ nadany rygor natychmiastowej wykonalnosci w przypadku wystgpienia okoliczno$ci okreslonych w
art. 108 § 1 Kodeksu Postepowania Administracyjnego.
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§33
O decyzji dotyczacej likwidacji =~ Szkoty organ prowadzacy zawiadamia rodzicéw  oraz
Gmine, na terenie ktdérej znajduje sie Szkota najpézniej na 6 miesiecy przed likwidacja, ktéra moze miec
miejsce z koncem roku szkolnego.
Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoly przekazuje sie organowi sprawujacemu nadzér
pedagogiczny, w terminie jednego miesigca od dnia zakonczenia likwidacji.
Statut Szkoty moze by¢ zmieniony przez Zarzad Fundacji, o czym powiadamia on Dyrektora Szkoty.

0 decyzjach w sprawie powierzenia i odwotania z funkcji Dyrektora i jego zastepcéw, zmian w Statucie, Zarzad
Fundacji powiadamia Kuratora Oswiaty.

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkolnej - dzieci, nauczycieli,
rodzicéw, pracownikow obstugi i administracji.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Pracy i
Kodeksu Cywilnego.

§ 34
Koszt zniszczonych lub uszkodzonych przez ucznia mebli, pomocy naukowych, $cian itp. pokrywaja rodzice w
ciggu 2 tygodni od dnia ustalenia sprawcy oraz okolicznosci zdarzenia.

§35
Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem Szkoly wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolnej.

Statut moze zosta¢ udostepniony do wgladu takze dla oséb trzecich.
Statut w aktualnym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2019 roku.
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